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ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 
 

 วิสัยทัศน์ 
            เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุรินทร์ เขต ๓  เป็นองค์กรชั้นน ำ  คุณธรรมเป็นเลิศ บนพื้นฐำน
ควำมเป็นสุรินทร์ สู่สำกล 

 พันธกิจ 
 

  บริหำรจัดกำรศึกษำให้ประชำกรวัยเรียนในพื้นที่อ ำเภอปรำสำท  อ ำเภอสังขะ  อ ำเภอกำบเชิง        
อ ำเภอบัวเชด  อ ำเภอศรีณรงค์  และอ ำเภอพนมดงรัก  ได้รับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนอย่ำงทั่วถึง  มีคุณภำพ และ          
มีคุณลักษณะคนดีศรีสุรินทร์ 
  พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรอย่ำงมีธรรมำภิบำล เป็นกลไกขับเคลื่อนกำรศึกษำสู่มำตรฐำนสำกล 
 

ค่านิยม                            “บริหารโปร่งใส เต็มใจบริการ ท างานเป็นระบบ” 
 

หลักการท างาน                               “งานได้ผล คนมีความสุข” 
 

เป้าประสงค์ 
  
            ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษำและระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนทุกคน  มีพัฒนำกำรเต็มศักยภำพ  
มีคุณภำพและมีทักษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ 
  ประชำกรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกำสในกำรศกึษำขั้นพื้นฐำนอย่ำงทั่วถึง มีคุณภำพและเสมอภำค 
  ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำอื่น มีสมรรถนะตรงตำมสำยงำน  และมีวัฒนธรรมกำรท ำงำน               
ที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 
  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำมีระบบบริหำรจัดกำรที่มีประสิทธิภำพ ขับเคลื่อน
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง และยกระดับคุณภำพสถำนศึกษำ  สู่มำตรฐำนสำกล 
  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ  เน้นกำรท ำงำนแบบบูรณำกำร  มีเครือข่ำยกำรบริหำรจัดกำร  
บริหำรแบบมีส่วนร่วมจำกทุกภำคส่วนในกำรจัดกำรศึกษำ กระจำยอ ำนำจและควำมรับผิดชอบสู่สถำนศึกษำ 
  พื้นที่พิเศษได้รับกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ และพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรศึกษำที่เหมำะสม   
ตำมบริบทของพื้นที่ 
  หน่วยงำนทุกระดับพัฒนำสื่อ เทคโนโลยี และระบบข้อมูลสำรสนเทศเพื่อกำรจัดกำรศึกษำ                            
อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
  หน่วยงำนทุกระดับ มีงำนวิจัยที่สำมำรถน ำผลไปใช้ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ 


